Pensiont & DINTORNI

Per i futuri pensionati alcu-
ne norme e alcuni requisiti te-
oricamente allettanti (in prati-
ca un po’ meno) per i gia pen-
sionati, un provvedimento le-
gislativo penalizzante: pud es-
sere, in sintesi, riassunta co-
si 'eredita pensionistica la-
sciata dal governo dimissiona-
rio che ha puntato a smontare
il sistema esistente senza nul-
la concordare con le organiz-
zazioni sindacali. Per i lavo-
ratori in attivita i correttivi in-
trodotti mancano di equita in
quanto si & privilegiato coloro
che hanno avuto la possibili-
ta di avere molti anni di con-

tribuzione, dimenticando chi
di anni di contributi ne possie-
de meno. In sostanza si & pri-
vilegiata la pensione anticipa-
ta rispetto a quella per la vec-
chiaia, mentre per i pensiona-
ti, come si dice, “@ stata fatta
cassa”. Va tenuto presente che
larga parte dei provvedimen-
ti & a tempo, a scadenza, e per-
tanto servono appositi prov-
vedimenti che - per evitare ul-
teriori pasticci - auspichiamo
vengano concordati con le or-
ganizzazioni sindacali.

Vediamo i principali provve-
dimenti approvati dal Gover-
no dimissionario.

A) Quota 100: in pensione a
62 anni di eta e con 38 anni di
contributi. Finestra di tre me-
si per i lavoratori privati e di
sei mesi per i pubblici. A fine
luglio 2019 sono state presen-
tate (non accolte) 164.907 do-
mande: il 29% in meno delle
previsioni. Questa pensione &
ottenibile fino a fine 2021.

B) Speranza di vita: per le
pensioni anticipate ¢ stato an-
nullato I'adeguamento alla va-
riazione della speranza di vita
fino a tutto il 2026. In base al-
le previsioni questo congela-
mento dovrebbe determinare
una maggiore spesa prevista

in 18 miliardi di euro al lor-
do degli effetti fiscali per il pe-
riodo dal 2019 al 2023. E op-
portuno ricordare che a parti-
re dal 2019 l'eta per la pensio-
ne di vecchiaia & stata portata
a 67 anni di eta: cinque mesi
in pit rispetto al 2018.

C) Opzione donna: possono
ottenere la pensione le don-
ne che nel 2018 hanno matu-
rato almeno 35 anni di contri-
buti e 58 anni di eta (59 se la-
voratrici autonome); decor-
renza 12 mesi dopo i requisi-
ti per le dipendenti e 18 me-
si per le autonome. I requisiti
sono “bloccati” al 2018 men-

a cura di Pensionati Cisl, tel. 0171-321069

Che cosa lascia in eredita sulle pensioni il governo dimissionario

tre in precedenza si matura-
vano di anno in anno. Nei pri-
mi cinque mesi del 2019 sono
state presentate poco meno di
15.000 domande.

D) Ape sociale, volontaria e
aziendale: tutti questi provve-
dimento sono a scadenza a fi-
ne 2019. Per I'Ape sociale so-
no state stimate circa 14.000
domande nel 2019.

E) Perequazione: il gover-
no dimissionario ha intro-
dotto, fino al 2021, un nuo-
vo meccanismo di adegua-
mento dell'importo di pensio-
ne all'inflazione basandolo in
ben sette scaglioni, annullan-

do la pit1 vantaggiosa applica-
zione (tre scaglioni e in modo
progressivo) della perequa-
zione come era stato previsto
dall'accordo governo-sinda-
cati del 2016. In base alla re-
lazione tecnica alla legge di
bilancio 2019 la nuova appli-
cazione garantisce 17 miliar-
di di risparmio, al lordo de-
gli effetti fiscali, tra il 2019 e
il 2028. Tutti soldi che non en-
trano nelle tasche dei pensio-
nati. Inoltre la rivalutazione
ridotta causa un mancato au-
mento dell'importo che non
viene trascinato nel tempo.
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